
社員情報リスト　～基本情報～

1 00001 協会　太郎 ｷｮｳｶｲ　ﾀﾛｳ 営業部 課長 男 A 1966/10/20 53 2003/5/10 17 980-0013 ○○市○○区△△１丁目2-3 012-345-6789 oooooo-o@aaaaaaa.aaa.aa

2 00002 財務　花子 ｻﾞｲﾑ　ﾊﾅｺ 総務部 課長 女 B 1980/5/5 40 2008/1/20 12 980-0015 ○○市○○区××町2丁目2-4 098-765-4321 oooooo-a@aaaaaaa.aaa.bb

3 00003 総務　次郎 ｿｳﾑ　ｼﾞﾛｳ 総務部 一般 男 O 1990/8/5 30 2012/4/20 8 980-0018 ○○市○○区△△3丁目2-5 098-765-4322 oooooo-a@aaaaaaa.aaa.bb 日商簿記2級
4 00004 計画　三郎 ｹｲｶｸ　ｻﾌﾞﾛｳ 工事部 課長 男 AB 1975/7/20 45 2005/8/10 15 980-0015 ○○市○○区××町4丁目2-6 098-765-4323 oooooo-a@aaaaaaa.aaa.bb 施工管理技士２級
5 00005 管理　洋子 ｶﾝﾘ　ﾖｳｺ 経理部 パート・アルバイト 女 B 1996/3/20 24 2016/4/4 4 980-0014 ○○市○○区△△5丁目2-7 098-765-4324 oooooo-a@aaaaaaa.aaa.bb 日商簿記3級
6 00006 企業　一郎 ｷｷﾞｮｳ　ｲﾁﾛｳ 管理部 一般 男 O 1990/6/15 30 2012/4/20 8 980-0019 ○○市○○区△△6丁目2-8 098-765-4325 oooooo-a@aaaaaaa.aaa.bb
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№ 社員番号 氏名ﾌﾘｶﾞﾅ氏　　名 部　　署 補　　足住　　所 電話番号役　　職 性別 生年月日 年齢 入社年月日 E-Mail社歴 保有資格等血液型
郵便番号
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社員情報リスト　～基本情報～

№ 社員番号 氏名ﾌﾘｶﾞﾅ氏　　名 部　　署 補　　足住　　所 電話番号役　　職 性別 生年月日 年齢 入社年月日 E-Mail社歴 保有資格等血液型
郵便番号
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計 6 人



社員情報リスト　～詳細情報～

1 00001 協会　太郎 営業部 課長 男 53
2 00002 財務　花子 総務部 課長 女 40
3 00003 総務　次郎 総務部 一般 男 30
4 00004 計画　三郎 工事部 課長 男 45
5 00005 管理　洋子 経理部 パート・アルバイト 女 24
6 00006 企業　一郎 管理部 一般 男 30
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53

№ 社員番号 氏　　名 部　　署 役　　職 結婚記念日 家族構成年齢 電話番号2 退職年月日性別
学歴・職歴

最終学歴 最終職歴

趣味等

夢 趣味 特技



社員情報リスト　～詳細情報～

№ 社員番号 氏　　名 部　　署 役　　職 結婚記念日 家族構成年齢 電話番号2 退職年月日性別
学歴・職歴

最終学歴 最終職歴

趣味等

夢 趣味 特技
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社員給与リスト
年間労働日数： 255 日 労働時間： 8 時間 労務費計算割合： 16% 現在

※法定福利費＝年収（給与＋賞与）×[労務費計算割合]で計算

1 00001 協会　太郎 営業部 課長 男 1966/10/20 53 2003/5/10 17 400,000 4,800,000 500,000 848,000 50,000 6,198,000 24,306 3,038
2 00002 財務　花子 総務部 課長 女 1980/5/5 40 2008/1/20 12 380,000 4,560,000 500,000 809,600 50,000 5,919,600 23,214 2,902
3 00003 総務　次郎 総務部 一般 男 1990/8/5 30 2012/4/20 8 250,000 3,000,000 30,000 484,800 50,000 3,564,800 13,980 1,747
4 00004 計画　三郎 工事部 課長 男 1975/7/20 45 2005/8/10 15 400,000 4,800,000 500,000 848,000 50,000 6,198,000 24,306 3,038
5 00005 管理　洋子 経理部 パート・アルバイト 女 1996/3/20 24 2016/4/4 4 900 0 0 0 0 0
6 00006 企業　一郎 管理部 一般 男 1990/6/15 30 2012/4/20 8 250,000 3,000,000 300,000 528,000 50,000 3,878,000 15,208 1,901
7 0 0 0 0 0
8 0 0 0 0 0
9 0 0 0 0 0
10 0 0 0 0 0
11 0 0 0 0 0
12 0 0 0 0 0
13 0 0 0 0 0
14 0 0 0 0 0
15 0 0 0 0 0
16 0 0 0 0 0
17 0 0 0 0 0
18 0 0 0 0 0
19 0 0 0 0 0
20 0 0 0 0 0
21 0 0 0 0 0
22 0 0 0 0 0
23 0 0 0 0 0
24 0 0 0 0 0
25 0 0 0 0 0
26 0 0 0 0 0
27 0 0 0 0 0
28 0 0 0 0 0
29 0 0 0 0 0
30 0 0 0 0 0
31 0 0 0 0 0
32 0 0 0 0 0
33 0 0 0 0 0
34 0 0 0 0 0
35 0 0 0 0 0
36 0 0 0 0 0
37 0 0 0 0 0
38 0 0 0 0 0
39 0 0 0 0 0
40 0 0 0 0 0
41 0 0 0 0 0
42 0 0 0 0 0
43 0 0 0 0 0
44 0 0 0 0 0
45 0 0 0 0 0
46 0 0 0 0 0
47 0 0 0 0 0
48 0 0 0 0 0
49 0 0 0 0 0
50 0 0 0 0 0
51 0 0 0 0 0

2020年9月14日

№ 社員番号 氏　　名 部　　署 役　　職 性別 生年月日 年齢 入社年月日 社歴
日給・時給者

日給 時給
正味時給 補　　　足

年　労　務　費
月給

（概算月額）
年間給与額 年間賞与額 法定福利費 厚生費等

計 正味日給



社員給与リスト
年間労働日数： 255 日 労働時間： 8 時間 労務費計算割合： 16% 現在

※法定福利費＝年収（給与＋賞与）×[労務費計算割合]で計算

2020年9月14日

№ 社員番号 氏　　名 部　　署 役　　職 性別 生年月日 年齢 入社年月日 社歴
日給・時給者

日給 時給
正味時給 補　　　足

年　労　務　費
月給

（概算月額）
年間給与額 年間賞与額 法定福利費 厚生費等

計 正味日給

52 0 0 0 0 0
53 0 0 0 0 0
54 0 0 0 0 0
55 0 0 0 0 0
56 0 0 0 0 0
57 0 0 0 0 0
58 0 0 0 0 0
59 0 0 0 0 0
60 0 0 0 0 0
61 0 0 0 0 0
62 0 0 0 0 0
63 0 0 0 0 0
64 0 0 0 0 0
65 0 0 0 0 0
66 0 0 0 0 0
67 0 0 0 0 0
68 0 0 0 0 0
69 0 0 0 0 0
70 0 0 0 0 0
71 0 0 0 0 0
72 0 0 0 0 0
73 0 0 0 0 0
74 0 0 0 0 0
75 0 0 0 0 0
76 0 0 0 0 0
77 0 0 0 0 0
78 0 0 0 0 0
79 0 0 0 0 0
80 0 0 0 0 0
81 0 0 0 0 0
82 0 0 0 0 0
83 0 0 0 0 0
84 0 0 0 0 0
85 0 0 0 0 0
86 0 0 0 0 0
87 0 0 0 0 0
88 0 0 0 0 0
89 0 0 0 0 0
90 0 0 0 0 0
91 0 0 0 0 0
92 0 0 0 0 0
93 0 0 0 0 0
94 0 0 0 0 0
95 0 0 0 0 0
96 0 0 0 0 0
97 0 0 0 0 0
98 0 0 0 0 0
99 0 0 0 0 0
100 0 0 0 0 0

合　　　　計 1,680,000 20,160,000 1,830,000 3,518,400 250,000 25,758,400



社員評価リスト 現在
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1 00001 協会　太郎 営業部 課長 男 53 4 A A 5 B B
2 00002 財務　花子 総務部 課長 女 40 4 B A 5 B B
3 00003 総務　次郎 総務部 一般 男 30 4 B A
4 00004 計画　三郎 工事部 課長 男 45 4 B B 5 B B
5 00005 管理　洋子 経理部 パート・アルバイト 女 24 4 C B
6 00006 企業　一郎 管理部 一般 男 30 4 B B
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2020年9月14日

チームワーク・情意　チェック項目
コスト意識

基本　チェック項目 技術・能力　チェック項目
社交性 統率力 決断力 完遂力 人間関係能力性別 年齢№ 社員番号 氏　　名 部　　署 役　　職



社員健診・ストレスチェック結果リスト
※最新の情報を（上書き）入力してください。

1 00001 協会　太郎 営業部 課長 男 53 2017/4/10 経過観察 2017/5/10 未受診
2 00002 財務　花子 総務部 課長 女 40 2017/4/10 良好 2017/5/10 無し
3 00003 総務　次郎 総務部 一般 男 30 2017/4/10 良好 2017/5/10 無し
4 00004 計画　三郎 工事部 課長 男 45 2017/4/10 良好 2017/5/10 無し
5 00005 管理　洋子 経理部 パート・アルバイト 女 24 2017/4/10 良好 2017/5/10 無し
6 00006 企業　一郎 管理部 一般 男 30 2017/4/10 良好 2017/5/10 無し
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84

健康診断 ストレスチェック

診断日 診断結果 診断日 診断結果備　　考
年齢№ 社員番号 氏　　名 部　　署 役　　職 性別

備　　考



社員健診・ストレスチェック結果リスト
※最新の情報を（上書き）入力してください。

健康診断 ストレスチェック

診断日 診断結果 診断日 診断結果備　　考
年齢№ 社員番号 氏　　名 部　　署 役　　職 性別

備　　考
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再検査： 0 要治療： 0 有り： 0 治療中： 0人数計　　



社員退職金積立リスト

1 00001 協会　太郎 営業部 課長 男 53 ○ 中退共 ¥10,000 2005/5/1
2 00002 財務　花子 総務部 課長 女 40 ○ 中退共 ¥10,000 2010/1/1
3 00003 総務　次郎 総務部 一般 男 30 ○ 中退共 ¥10,000 2014/6/1
4 00004 計画　三郎 工事部 課長 男 45 ○ 中退共 ¥10,000 2007/8/1
5 00005 管理　洋子 経理部 パート・アルバイト 女 24
6 00006 企業　一郎 管理部 一般 男 30 ○ 中退共 ¥10,000 2014/4/1
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退職金
有無年齢性別№ 社員番号 氏　　名 部　　署 役　　職 補　　足

月　額区  分 積立開始日

退職金積立



社員退職金積立リスト

退職金
有無年齢性別№ 社員番号 氏　　名 部　　署 役　　職 補　　足

月　額区  分 積立開始日

退職金積立
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社員年齢推移シミュレーション
退職年齢　 60 歳 現在

1 00001 協会　太郎 営業部 課長 男 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62 63
2 00002 財務　花子 総務部 課長 女 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50
3 00003 総務　次郎 総務部 一般 男 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40
4 00004 計画　三郎 工事部 課長 男 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55
5 00005 管理　洋子 経理部 パート・アルバイト 女 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34
6 00006 企業　一郎 管理部 一般 男 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40
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4年後 5年後 6年後 7年後 8年後 9年後

2020年9月14日

№ 社員番号 氏　名 部　署 役　職 性別 年齢
年齢推移

10年後1年後 2年後 3年後



社員年齢推移シミュレーション
退職年齢　 60 歳 現在

4年後 5年後 6年後 7年後 8年後 9年後

2020年9月14日

№ 社員番号 氏　名 部　署 役　職 性別 年齢
年齢推移

10年後1年後 2年後 3年後

65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100

合計人数 6 6 6 6 6 6 6 5 5 5 5

※退職年齢より下の年齢の人数の合計です。
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